
 

 

กฎกระทรวง 
ก ำหนดอตัรำเงนิสมทบกองทุนประกนัสังคม 

เพ่ือกำรจ่ำยประโยชน์ทดแทนในกรณว่ีำงงำน  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 
 

 
 

 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา  ๗  แห่งพระราชบญัญติัประกนัสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  และมาตรา  ๔๖  
วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
ประกนัสังคม  (ฉบบัท่ี  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๔๒  อนัเป็นพระราชบญัญติัท่ีมีบทบญัญติับางประการเก่ียวกับการ
ก าจดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกบัมาตรา  ๓๕  และมาตรา  ๔๘  ของรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจกัรไทย  บญัญติัให้กระท าไดโ้ดยอาศยัอ านาจตามบทบญัญติัแห่งกฎหมาย  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงแรงงานออกกฎกระทรวงไว ้ ดงัต่อไปน้ี 
 

 ขอ้  ๑  ใหรั้ฐบาล  นายจา้ง  และผูป้ระกนัตนตามมาตรา  ๓๓  ออกเงินสมทบเขา้กองทุนประกนัสังคม
เพื่อการจ่ายประโยชน์ทดแทนในกรณีวา่งงานตามอตัราดงัต่อไปน้ี 

(1) รัฐบาลในอตัราร้อยละ  ๐.๒๕  ของค่าจา้งของผูป้ระกนัตน 
(2) นายจา้งในอตัราร้อยละ  ๐.๕  ของค่าจา้งของผูป้ระกนัตน 
(3) ผูป้ระกนัตนตามมาตรา  ๓๓  ในอตัราร้อยละ  ๐.๕  ของค่าจา้งของผูป้ระกนัตน 
ค่าจา้งท่ีใชเ้ป็นฐานในการค านวณเงินสมทบของผูป้ระกนัตนตามวรรคหน่ึงให้เป็นไปตามท่ีก าหนด

ในกฎกระทรวงซ่ึงออกตามมาตรา  ๔๖  วรรคหา้ 
 

 ขอ้  ๒  กฎกระทรวงน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  ๑  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๔๗  เป็นตน้ไป 
 

     ใหไ้ว ้ ณ  วนัท่ี  ๓๑  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 
 
            อุไรวรรณ   เทียนทอง 
        (นำงอุไรวรรณ  เทยีนทอง) 
                รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงแรงงำน 
 
 
 



หมำยเหต ุ     :-   ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  (ฉบบักฤษฎีกา)  เล่ม  ๑๒๐  ตอนท่ี  ๑๒๙  ก  ลงวนัท่ี  ๓๑  ธนัวาคม  ๒๕๔๖ 


